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Contra a privatizacao

SNA participou damanifestacéo
contraaprivatizacdo daINFRAERO
no Aeroporto Juscelino Kubitschek,
em Brasilia, nodia9 dejulho. O mo-
vimento, organizado pelo Sindicato

Manifestacao contra
Air France
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Naciond dosAeroportuarios(SINA),
chamou aatencao do publico usuario
edasautoridadesbrasileiras, queja
entraram em contato para agendar
umareuni& com ossindicatos.

protestosfoi 0 Aeroporto Internaci-
onal Antdnio Carlos Jobim, no Ter-

Depoisdostraba hadoresouvirem
daAir France que“acompanhiando

éobrigadaacumprir alegidacdo bra-
sleira, quem estiver incomodado que
busqueseusdireitosnajustica’, 0 Sin-
dicato Nacional dos Aeroviéarios
(SNA) organizou umamanifestacdo
contraainternacional. O palco dos
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SNA participa da 7" Reuniao do
Conselho Consultivo da ANAC
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Gripe A deixa
profissionais
do setor aéreo

em alerta
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Fique por dentro
das ultimas decisoes
judiciais sobre

Odiretor sindical Marcelo Schmidt eo presidentedaFENTAC
Cdso Klafke apresentam como pautaos problemasdaliberag@o tarifaria,

aterceirizacao proibidapor lei deagumasatividadese o desrespeito a a Vasp € .
legislagio trabal histabrasi|eiradas empresas aéreasinternacionais. Transbrasil
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mind 1, emfrenteao check-indaem-
presa, no dia 21 dejulho. Em total
demonstracdo de desrespeito asleis
do pais, aaéreademitiu adirigente
sindica Ritade CéssiaCostapor par-
ticipar do movimento.
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Mecanicos da
TAP/VEM querem
o fim da reducao
de jornada e salario
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Superintendente
da INFRAERO
acredita que nao
ha necessidade

de privatizacao
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Editorial

Mosca azul e a
farra do Senado

Frel Beto é sensato ao descrever
apoliticabrasleiraemseulivio Amos-
caazul. Elemostraqueo atual siste-
maeleitoral somente permitequeas-
cendaao poder aquel es que se com-
prometem com pessoasfisicasou ju-
ridicas, ingtituicBes publicasou priva-
das, paraangariar verbasem campa-
nha. Traduzindo, apoliticabrasileiraé
um trocatrocadefavores, todostém
o rabo preso com alguém, ninguém
consegue um bom cargo sem dever
agumacoisa.

A abordagem deFrel Betoem seu
titul o tal vez aponte umaexplicacdo
paraaposturavergonhosado presi-
dentedaRepublicaLuisInéacio Lula
daSilva, emrelacdo acompletaalga-
zarra que se tornou o senado e aos
escandal os envolvendo o presidente
daCasa, José Sarney. O lider politico
comum histérico delutas, quedesin-
dicalistasetornou 0 maior represen-
tante danacdo, manchasuabiografia
ao demongtrar conivénciacomafarra
do senado e, em consequéncia, total
desrespeito apopulacéo brasileira.

O dinheiro publico retirado do
meu, do seu, do nosso salario medi-
ocre, serve para alimentar o
nepotismo, afraude, afarsaquefa-
zem parte daformacgédo do governo
brasileiro. A cadadiaamidianoticia
umanovidade revoltante, mascomo
os politicos sabem bem o estado de
total inérciada sociedade quando o
assunto équestionar erelvindicar, da&
seumaexplicacdo esfarrapada, uma
descul paqualquer, umadeclaracdo
de que nada disso é verdade, efica
ppor 1SS0 mesmo.

ciar, decriticar, deexpor anojentas-
tuacao que seencontrao senado (Sm,
n&o encontro outro adjetivo quecaia
melhor do que esseparaclassificar o
quesetornou 0 “simbolo” dademo-
craciabrasileira), seobrasileiromal
sabe do que estacolunaestafaando?
Vocé, leitor, esta ciente de como as
autoridades, quejaganham pelo me-
nosumas 20 vezesmaisdo queVvoce,
vém empregando o dinheiro plblico?
Vocé estapor dentro dos escandal os
envolvendo o presidente do senado
José Sarney e da postura do presi-
dente quevocé gjudou aeleger?
Talvez sejaexagero classificar a
sociedade em duas modalidades: a
queémordidapelamoscaazul etira
proveito dapoliticano pais, eaque
prefere o discurso do deixadisso, e
insisteem selimitar naideiade que
nadapode mudar o cenario brasilei-
ro. Essaéaunicaexplicacdo possivel
paraque o povo, ciente deumaparte
(porqueveabem, estgjacerto deque
ndo sabemos de metade das sujeiras
que ocorrem nos bastidores politicos)
darouba heiraqueacontece, ndotome
posicdo alguma. Apenas levanta os
bracos, como um bom e sensato ci-
daddo comum gquando assaltado, se
tornando t&o coniventecomo queesta
acontecendo quanto o presidenteLula.
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Gripe A

Contagio do virus H1N1
preocupa profissionais
do setor aéreo

Gripe A, também conhe-
Aci da como gripe suina, €

motivo de preocupacéo da
populacdo brasileira. Paraquem tra-
bal hanos aeroportos, atenséo pode
ser maior. Deninciasrecebidasdeque
profissionaisdo setor teriam contrai-
doovirusH1N1, apesar denéo con-
firmadas, fazem com que osfuncio-
narios tomem maiores precaucoes
paranao adoecerem.

Segundo o presidente daFedera-
¢do Nacional dos Trabalhadores da
Aviacdo Civil (FENTAC) Celso
Klafke, os profissionaisdo Aeropor-
to do Rio Grande do Sul estdo apre-
ensivos. “ Percebi que aspessoasque
trabalham na area de embarque, no
raio-x ou nos detectores de metal es-
tdo utilizando méscaraseluvas. Ofun-
cionario que quiser sesentir maisse-
guro tem o direito de usar esses
assesorios”, avisa,

AAgénciaNaciond deVigilancia
Sanitaria(Anvisa) recomendagueos
trabalhadores|avem asmaos sempre
guepossive, cubramabocaeo nariz
comlenco descartavel ao espirrar, ndo
dividam alimentos, copos, toahasou
gualquer outro objeto de uso
pessoal e evitem tocar olhos, na-
riz ou boca. “Nosso site também
of erece algumas informacdes que
podem ser Uteis. Basta acessar
www.anvisa.gov.br”, declaraaas-
sessoriadeimprensa.

Precaucoes nos Aeroportos

Deacordo comaAnvisa, cadaae-
roporto deve adaptar sua estrutura

Foto:Banco de Imagens

aum plano de acdo. Algunsfirmam
convénios com hospitais préximos,
outros contratam meédicos parafazer
plant&o. No mésdejulho, mensagens
de alertacomecaram acircular nos
voosdomeésticos, internacionaise ae-
roportos. O texto pede atencéo aos
sintomas da doenca, como febre
acompanhadadetosse ou dor degar-
gantaedificuldaderespiratéria.

O virus é transmitido através
de tosse, espirro ou secrecao na-
sal dapessoainfectada, com apa-
recimento dos sintomas entre trés
e sete dias depois do contato.
Apesar de ainda ndo haver uma
vacinapreventiva, agripetemtra-
tamento. Porém, para o antiviral
fazer efeito ele deve ser tomado
até 48 horas ap0s o aparecimen-
to dos sinais do contagio. Tam-
bém é importante evitar a
automedicacdo, ja que essa me-
dida pode mascarar adoenca, di-
ficultar o diagnostico ou até mes-
mo fortalecer o virus.

ASTOILIE

UTR .2

- Tels.:(021) 2220-2016/2220-2497 Fax.(021)2262-3237

- Orgdo do Sindicato Nacional dos Aerovidrios

Endereco:Av. Churchill, 97, 4° andar
* Centro « Castelo « RJ

Secretaria
delmprensaeCultura
Claudio Fonseca

Redacéo e
Edicao:
Claudia Fonseca

Impressdo: Pontiguar

A responsabilidade pela publicacdo de fotografias, charges e
ilustracdes € exclusiva da diretoria do Sindicato.

Editora -Tel.: 2223-0359

Programacao
Visual:
Carlos Soares
Reg.Prof.16.993/RJ

Tiragem:
4.000 exemplares




Julho de 2009

Pag.3

SNA participa da 7" Reuniao do
Conselho Consultivo da ANAC

Foto: Claudia Fonseca

Trabalho terceirizado
e liberacao tarifaria
foram pautas
levantadas pelo
sindicato

diretor do Sindicato Nacio-
o nal dos Aeroviérios (SNA)

Marcelo Schmidt e o presi-
dentedaFederacdo Nacional dosTra-
balhadores em Aviacao Civil
(FENTAC) Celso Klafke participa
ram da7° Reuni&o do Consalho Con-
sultivo daAgénciaNacional emAvia
¢ao Civil (ANAC), nodia9dejulho.
Além dosaeroviarios, tém assento no
ConsadlhodaANAC osSindicatosdos
AeronautaseAeroportuarios.

Um dos pontos |levantados por
Marcelofoi acontrariedade dossin-
dicatosem rdacdo apoliticados Céus
Abertos. O dirigente alega que a
ANAC deveria ser responsavel por
definir umaestratégiano setor, emvez
deimplementar aliberacdo tariféria.

Mar celo Schmidt e Celso K lafker epresentaram ostrabalhadores
noencontrocomaANAC

“Essamedidavai fazer com que as
empresasestrangeirasquebrem asna-
cionais. N&o podemosaceitar al6gi-
cadoslucrosepermitir queo merca-
dogerencieaaviacdo brasileira’.
Como resposta, aagénciainfor-
mou que ndo é de suacompeténcia
ser favoravel ou desfavoravel a
cabotagem. Segundo aentidade,
€ umapautavotadaem Congresso e

assinadapel o Presidente da Republi-
ca, sendo de sua responsabilidade
apenas promover a concorréncia
com responsabilidade e seguranca.
Apesar de a maioria concordar
com o diretor do SNA, o temaque
gerou concordanciageral doscon-
selheiros foi a cobranca de que a
ANAC fiscalize asempresas estran-
geiraseasobrigueacumprir alegis-

lacéo brasileira. Como formade pro-
testo, 0 SNA vem organizando ma-
nifestagdes contraas companhias aé-
reas que ndo respeitam asleistraba-
Ihistasdo pais.

Terceirizadas

Outrapautalevantadapelo SNA
fol adaprestacdo de servicosno se-
tor aéreo. “Nao temos nadacontraa
terceirizacdo. O problemaé que, de
acordo com o que determina alei,
algumas fungdes ndo deveriam ser
terceirizadas. Levamos essapautaao
Ministério Pdblicodo Trabalhoeele
se declarou favoravel ao nosso
posicionamento”, contaMarcel o.

Ele citacomo exemplo osdespa
chantes operacionais de voo e pro-
fissionaisquefazem atendimento di-
reto ao passageiro, como funcion&
rios de check-in e agentes de prote-
cdo. “Essapréticaapenasresultaem
trabal hadores despreparados e que
recebem como sal&rio metade do
quedeveriam”.

rante assembleia promo-
vidapelo Sindicato Naci-
onal dos Aeroviarios
(SNA) na Area Industri-
a, nodia8dejulho. Du-
rante o horario do almo-
¢o, dirigentes sindicais
convidaram os trabalha-
dores a assinarem uma

SNA contesta
resultado da
assembleia

promovida pelo

outro sindicato
do Rio de Janeiro

listaem queinformavam se a propos-
tadeveriaou ndo ser mantidapor mais
trésmesesemeio. Cingquentapor cen-

Mecanicos da TAP/VEM
decidem acabar com reducao
de jornada e salario

Mecéanicos da TAP/VEM vota-
ram pelo fim do acordo comaempre- 4% votou nulo.
sadereducdo dajornadaesaario, du-

to se declarou contra, 46% a favor e

Nem todas as apuragdes chegaram
as mesmas conclusdes. A
votacéo realizada pelo
outro sindicato do Rio de
Janeiro apontou que 65%
dosprofissionaisdesgjam
manter o acordo. A dire-
¢do do SNA questiona 0
resultado. “Elesfizerama
assembleiadentro daem-
presa, na presenca de diretores que
poderiam influenciar nadecisdo dotra-
balhador. Enquanto apuramos os vo-

Diretoresdo SNA convidam trabalhador esavotacéo

tos com transparéncia, o outro sindi-
cato fez a contagem a portas fecha
das, com o patréo”.

O SNA vai enviar um documento
para o procurador do Ministério PU-
blico do Trabalho (MPT) Jodo Hilacio
Valetim, em parceria com a Federa-

Foto: Claudia Fonseca

¢do Nacional dos Trabahadores em
Aviagdo Civil (FENTAC), parainfor-
mar acontradic¢do do resultado. “ Que-
remos que a apuragao dos fatos sgja
realizada de forma clara e honesta
com aclasse, atendendo o real desejo
dos mecéanicos da TAP/VEM”.
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SNA participa
de manifestagéo
em Brasilia

Movimento
reivindica que
a INFRAERO
nao seja
privatizada

direcéo do Sindicato Nacio-
A nal dos Aeroviérios (SNA)
participou da manifestagéo
contraaprivatizacdo daINFRAERO,
no dia9 dejulho. O movimento orga-
nizado pelo Sindicato Nacional dos
Aeroportuarios(SINA) foi realizado
no Aeroporto Juscelino Kubitschek,
em Brasilia, entre6hse 19hs.
Olocal escolhidofoi estratégico.
O objetivo eraconseguir conversar
com os parlamentares que voltavam
das sessBes do plenario. Parasensi-
bilizar o pablico usuério, houve pas-
Seetaseadistribuicdo de panfletosque
informavam osriscosdaprivatizac@o.
Na area externa do aeroporto foi
montado um palanque parachamar a
atencdo das autoridades do Ministé-
riodaDefesaeANAC.

Dialogo com
o governo

Segundo o diretor juridico do
SINA, Ademir Limade Oliveira, o
movimento abriu umaportaentresin-
dicatosegoverno. “ Asautoridadesja
entraram em contato. Querem marcar
uma reunido com o presidente do
SINA, Francisco Lemaos, eodaCUT,
Artur Henrique’, informa.

O objetivo do encontro € mostrar
as autoridades os perigos da
privatizagdo dalINFRAERO. Paraos

sindicatos, aquestéo envolve seguran-
capublicaesoberanianaciond. “Nao
podemosentregar um patrimonio do
paisdebandgaparaempresaspriva-
das’, declaraAdmir.

O presidente do SNA, Fernando
Galdino daSilva, atentaparao fato
dosempresariossotereminteresseem
privatizar osagroportosrentaveis. “ Os
aeroportosmenoresndo sesustentam,
dependem dos maiores. Com a

AEROLUTA

privatizagdo, elescorrem o risco de
quebrar”, derta.

Apoio

A manifestagéo contou também
com aparticipacao dos Sindicatos
dos Aeroviarios de Guarulhos e
Porto Alegre, Sindicato Nacional
dos Aeronautas (SNA), Central
Unica dos Trabalhadores (CUT),
Federacdo Nacional dos Trabalha-
doresem Aviagéo Civil (FENTAC),
Associagdo dosAerovidriosApo-
sentados e Pensionistas do Rio de
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Fotos: Arquivo SNA

Janeiro (AAAPRJ) edo Sindicato
dos Rodoviarios de Sorocaba.

Dois 6nibus sairam do Rio de
Janeirono dia8 dejulho, as 10hs.
Osdirigentessindicaisenfrentaram
17 horas de viagem até Brasilia
paraprotestar contraaprivatizagao
daINFRAERO. “Essafoi amanei-
raque encontramos parasensibili-
zar as autoridades. O governo
deve buscar recursos para que 0s
orgaos publicos funcionem bem,
em vez de tentar vender um
patrimonio nacional”, diz o presi-
dente do SNA.
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SNA organiza movimento

Diretores sindicais
reivindicam direitos
trabalhistas no Aeroporto
Antonio Carlos Jobim

agamento de 100% dos domin-
Pgos trabalhados e do 13° que

esta atrasado. Pode parecer
simples, mas a politica ndo é adotada
pela Air France. Como forma de pro-
testo, o Sindicato Nacional dos
Aeroviarios (SNA) organizou uma
manifestacdo pacifica no Aeroporto
Anténio Carlos Jobim, nodia21 deju-
Iho, no Terminal 1, em frente ao check-
in da empresa.

Durante 0 movimento, diretores do
SNA se caracterizaram e informaram
ao publico usuario, ao som de
megafones e apitos, asirregularidades
cometidas pelacompanhia. A geréncia
da Air France chegou a pedir para a
Infraero proibir os protestos, mas foi
informada que nenhum tipo de mani-

contra Air France

festacdo pode ser impedida, a ndo ser
gue prejudique 0s passageiros.

A direc&o do SNA aproveitou o su-
cesso damanifestacéo parareivindicar
os direitos dos trabalhadores da
AmericanAir Lines. Haquatro meses,
aempresademitiu um funcionario com
estabilidade, o dirigente sindical Mar-
celo Schmidt. O protesto contou com
0 apoio de outros sindicatos do setor
aéreo.

Descumprimento da
legislacao brasileira

O sentimento de revolta dos traba-
Ilhadores surgiu quando a Air France
declarou, durante reunido com os fun-
ciondrios, ndo ser obrigadaacumprir a
legislacdo brasileira. A diregdo daem-
presateria dito que quem néo estives-
se satisfeito, deveria procurar 0s seus
direitos najustica. O Ministério Publi-
co do Trabalho (MPT) jaapurao caso,
apos dendincia do SNA.

American Airlines

gocio P

ara 0

Fotos: Claudia Fonseca

Dirigente sindical da
Air France é demitida
durante a manifestacao

Air France deixou clara a sua posturaem relacéo ao
cumprimento dalegidacdo traba histabrasileira, quando
demitiu adelegada sindica Ritade Cassia Costapor fa
zer parte do movimento que reivindicava os direitos da
categoria. A empresa tenta alegar “justa causa’.

Segundo o gerente da empresa Antonio Jorge As-
sunc¢&o, Ritando poderiaparticipar damanifestagdo con-
traa companhia aérea uniformizada. Porém, ndo ha ne-
nhum tipo de norma que proiba prética. “Euiria
para 0 check-in as 15hs. A manifestagdo comegou as
14hs. Eu estava fora do meu horéario de trabalho, nada
me impedia de estar presente”, afirma Rita.

A delegada sindical jafazia parte do quadro daAir France ha quatro anos.
Elava entrar com agéo contra a empresa, com o pedido de reintegracéo. A
postura da Air France foi grave a ponto de chamar a atencéo de jornais de
grande circulacdo. No dia 22 de julho, a coluna Ancelmo Gois, do jorna O
Globo, informou ademissdo de Rita

*Acesse a galeria do site www.sna.org.br e veja todas as fotos do movimento

Ritatrabalhava

naempresa
haquatroanos
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Caso Transbrasil

Juridico do SNA
responsabiliza
ex-controladores por
faléncia fraudulenta

Sindicato Naciond dosAeroviarios(SNA) tenta
responsabilizar osantigossociosda Transbrasil An-
tonio Celso Cipriano e Omar Fontana pel o paga-
mento dos créditostrabal histas daempresa. Segun-
do aassessoriajuridicado 6rgéo, existe o entendi-
mento de que eles contribuiram paraa quebrada
empresa.

O Ministério Publico Estadual de S&o Paulo
também defende a possibilidade de umafaéncia
fraudulenta e cul pa os ex-controladores dacom-
panhiaaérea. O processo quetramitanal9Vara
Civil de So Paulojafoi julgado e cancelado al-
gumasvezes.

Pagamento dos créditos

OstrabalhadoresdaTransbrasi| que ndo fazem
parte daacdo aindapodem habilitar seuscréditos,
basta procurar um advogado. Mas o juridico do
SNA avisa: “Falindo ou n&o, continuaremos com o
processo contra Cipriano e Fontana, paraque apo-
sentadoseantigosfuncionariosqueforam sociosdo
sindicato recebam osvalores quetém direito”.

Replalipl s

Profissionais de rampa
da Swissport

Apesar de ndo receberem insalubridade, os pro-
fissionais de rampa da Swissport lavam lixeiras ere-
tiram os detritos das aeronaves (QTU). Outra dendin-
cia é a de que esses trabalhadores sdo obrigados a
ficar depois do horéario. Porém, para ndo ganharem o
adicional noturno, sempre sdo liberados 20 minutos
antes das 22hs. Lembrando que o jornada dessesfun-
cionariosvai até as 20hs.

Falando

nisso...

A direcdo do SNA pede aos funcionérios da
Swissport que leiam com atencdo e interpretem cor-
retamente as informacdes veiculadas no jornal
Aeroluta. A publicacgo naUltimaedic¢éo sobre o pro-
blema da nomenclatura de escalanéo especulou, em
momento algum, sobre espacos de folga5x1 ou 6x1.

Agosto de 2009

Caso Vasp

Justica determina venda
da fazenda de Canhedo para
pagar créditos trabalhistas

Fotos:Arquivo SNA

S0 acontece na Gol

A salafornecida pela Gol para o setor de opera-
¢Oes, no Aeroporto Internacional Anténio Carlos
Jobim, apesar de nova possui um sistemade ilumi-
nac&o precdrio e esta abaixo das condig¢des mini-
mas exigidas pelalegislagdo trabal hista. Um exem-
plo sdo as |ampadas, que ficam atras dos armarios.
“Coisas absurdas que sd acontecem na Gol”, decla-
raum dos diretores do SNA.

S0 acontece na Gol 1l

De acordo com a direcdo do SNA, a auditoria
gue ocorreu na Gol em 16 de julho, no despacho
operaciona devoos, ndo se preocupou em corrigir
as falhas do setor. Ao que parece, o Unico objetivo
da empresa seria punir 0s possiveis responsaveis,
sem sequer verificar os motivos dos problemas. Essa
€ a quarta vez que uma auditoria é feita. Para os
trabalhadores, assim como nas anteriores, ela ndo
vai resultar em melhoriaalguma.

JuizaordenaavendadaFazendaPiratininga,
do empresario Wagner Canhedo, parao pagamen-
to de créditos dos trabal hadores da Vasp. Todos
ossindicatosligadosaFederacdo Naciond de Tra
balhadoresem Aviacdo Civil (FENTAC) partici-
param daaudiénciapublicaem Sao Paulo, na 142
Varade Traba ho, no dia29 dejunho.

A fazendaval ser leiloadaeestdavaiadaem
aproximadamente 467 milhGesdereais. A priori-
dade parao pagamento é adeval oresmaisbaixos
ou de natureza salarial, como férias e verbas
rescisorias. O trabal hador que néo faz parte do pro-
cesso aindapode habilitar seus créditos naagéo
civil pablica, bastaprocurar um advogado.

Acao Civil e de Faléncia

Doisprocessostramitam najusticaparao pa
gamento doscréditostrabal histas. A acéo civil tem
como objetivo liquidar osbensdo Grupo Canhedo.
Jaaacdo de faléncia, que tramitana 12 Vara de
Falénciade Sao Paulo, apuraosbensdaVasp que
devem ser executados. No caso da Fazenda
Piratininga, ossindicatos pediram ajuizaqueolei-
|80 ocorrao maisrapido possivel.

Descumprimentos
da Orbital

Orbital insisteem ndo cumprir osdireitosdostra-
balhadores, como publicado naultimaedi¢do dojor-
nal Aeroluta. A terceirizada que presta servico para
aContinental, uma empresa aérea que cumpre prati-
camente todas as clausulas da Convengédo Coletiva
de Trabalho (CCT), é um péssimo exemplo. Para
por fim aessa politica de desrespeito ao trabal hador,
0 SNA vai denunciar todas asirregul aridades ao Mi-
nistério PUblico do Trabalho (MPT).

Contato com a
Aerolineas Argentinas

O SNA vai entrar em contato com a direcao
da Aerolineas Argentinas. Segundo denuncias
dos trabalhadores, a empresa descumpre uma
série de clausulas da Convengdo Coletivadetra-
balho (CCT).
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Direcao do SNA se relne com novo
Superintendente da INFRAERO

Alguns dos problemas relatados no encontro foram resolvido em um més

O Diretor do Sindicato Nacional dos
Aeroviarios (SNA) Luis Carlos (Pard)
e a Secretaria Geral SelmaBalbino se
reuniram com o novo Superintendente
daINFRAERO, Mé&io JorgedeOlivei-
ra, no dia30 dejunho. O encontro teve
como objetivoinformar osproblemasque
ocorrem no aeroporto e prejudicam a
quaidadedevidado trabal hador.

Mario Jorge foi informado que al-
gumas empresas aéreas fazem solda
napista, 0 que é proibido. Segundo di-
retores do SNA, essa € uma area de
facil combustdo, o que pode gerar um
grave acidente. Outra denlincia é ade
gue nem todos os funcionarios seriam
revistados em alguns setores do aero-
porto. A vistoriaseriarealizada de acor-

do com o cargo, 0 que caracterizadis-
criminagéo.

Banheiros
e bebedouros

Um problema que ja foi resolvido
pelo novo superintendente é o das pés-
simas condic¢des dos banheiros e afal-

Entrevista com Mario Jorge Fernandes de Oliveira

ta de bebedouros nos Terminais 1 e 2.
Porém, o SNA assumiu o compromis-
so de fazer uma campanha interna no
aeroporto para conscientizar os traba-
Ihadores de que devem gjudar na con-
servagdo local. Para o sindicato, as
empresas aéreas e auxiliares também
deveriam se responsabilizar em man-
ter 0 espago preservado.

Novo Superintendente da INFRAERO quer “mexer com a cabeca das pessoas”

Mario Jorge Fernandes de Oliveira, funcionario da INFRAERO
ha 35 anos, assumiu o cargo de Superintendéncia no dia 5 de maio,
em substituicao a Wilson Massa. Durante entrevista com o Sindicato
Nacional dos Aeroviarios (SNA), ele afirma que a Infraero é viavel
sem a privatizacao e declara que seu maior desafio sera fazer com
que as pessoas trabalhem com animo e entendam que uma boa
gestao nao depende apenas de uma pessoa.

SNA — Qual é a
proposta da sua [t
gestao?
Mario Jorge — Te- §
nho vérias coisas em
mente que considero
importantes, masmeu
principal objetivo
como gestor é gjudar
natotal reconstrucéo
do Aeroporto. Tam-
bémincluo nessepro-
cesso osfunciondrios.
Quero que se sintam orgulhosos do lu-
gar em que trabaham.

SNA — Vocé sabe bem como é ser um
funcionario do Aeroporto.

Mario Jorge — Comecel na Infraero
em 1974, quando tinha 18 anos.

SNA — No dia 9 de julho, sindicatos
do setor organizaram uma manifes-
tacdo no Aeroporto Juscelino
Kubitschek, em Brasilia, contra a
privatizacdo da INFRAERO. Como
novo superintendente, qual € o seu
posicionamento sobre o tema?

Mario Jorge — Na minha posi¢éo de
empregado, acredito que 0 agroporto é

Fotos: Claudia Fonseca

vidvel do jeito que
esta, com sua atual
estrutura. Mostrar
essa viabilidade va
ser um dos desafios
dessa gestéo.

SNA — Quais serdo
0s outros desafios
gue vocé acredita
encontrar nesse
cargo?

Mario Jorge —
Acho que o mais dificil vai ser mexer
com a cabeca das pessoas. Conseguir
fazer com que todos levantem a ban-
deirade quealNFRAERO éviave do
jeitoqueesta. Precisamosnosunir etra:
balhar comintensidade, sem desanimar.
Acho queomaiscomplicadovai serin-
centivar as pessoas, fazer com que en-
tendam que uma boa gestdo € de res-
ponsabilidade de todos. Ninguém faz
tudo sozinho.

SNA — Quando vocé diz pessoas,
guais grupos vocé inclui nesse pro-
cesso?

Mario Jorge — NOs, funcionérios da
INFRAERO, do crach& azul. Em um

segundo momento, tambémincluoingti-
tuigdessindicais. O SNA éumexemplo
de organizacdo que esta sempre cola
borando para que uma boa gestéo pos-
saser redlizada, nosmantendoinforma-
dos sobre os problemas nos aeroportos.

SNA — Um exemplo foi a reunido do
dia 30 de junho, com o Diretor Luis
Carlos (Para) e a Secretaria Geral
Selma Balbino. Eles informaram as
maés condicdes dos banheiros e bebe-
douros dos Terminais 1 e 2.

Mario Jorge— Namedidaem que te-
nho conhecimento das péssimas condi-
¢Bes dosbanheiros e bebedouros, tomo
uma medida para reverter a situacéo.
Mas também pego aos usuarios que
zelem pelo espaco, sem depredé-lo,
buscando manter o local limpo e bem
conservado. Precisamos que a comu-
nidade como um todo tenha essa per-
cepcdo. N&o podemos gastar o dinhei-
ro publico de maneira sisteméatica em
constantes reformas. Para isso, € pre-
Cciso abolir préticas como, por exem-
plo, tomar banho na pia ou no bebe-
douro.

SNA — Qutro ponto que fez parte da
pauta dessa reunido foi a dendncia
de que trabalhadores sofrem
descriminacdo no momento da visto-
ria, de acordo com os cargos que
ocupam. Que medidas sdo tomadas
para reverter essa situacao?

Mario Jorge — Precisamos saber de
mais detalhes. A inspecéo deve sex fel-

taem qual quer funcionario, independen-
te do cargo que ocupe. Seisso de fato
acontece, preciso saber para tomar as
devidas providéncias. Quem quiser fa
zer lgum tipo de queixa sobre esse as-
sunto pode entrar em contato com o
nosso canal de ouvidoria, sem precisar
seidentificar. Também podelevar suas
queixas para as coordenagdes e chefi-
as setoriais. Se nada disso surtir o efei-
to desgjado, aconsalho que procurem a
prépriasuperintendéncia. Estamos aber-
tos ao dialogo com o trabalhador.

SNA — Em geral, ha muitas queixas
dos trabalhadores em relacdo a pos-
tura de algumas terceirizadas. Que
medidas a INFRAERO esta toman-
do para que as prestadoras de servi-
¢o cumpram a legidacéo trabalhista
em sua integralidade?

Mario Jorge — Temos uma agado que
pode ser melhoradacom asterceirizadas
que prestam servico para a
INFRAERO. Mas buscamos sempre
fiscdizar para evitar problemas e ga
rantir que os direitos trabal histas sgjam
respeitados. Porém, ndo temos como
fazer nenhum tipo de cobranca as
prestadoras que ndo temos vinculo.

SNA — Como 0 novo superintenden-
te, que recado vocé deixa aos traba-
Ihadores do setor?

Mario Jorge — Gostaria que todos
soubessem que estou a disposicéo e
conto com a gjuda de todos nessa
gestéo.



Lutas e conquistas

FENTAC cria Cartilha de Saude para
esclarecer os direitos do traba/hador

A Federac&o Naciona de Traba hadores em Avi-
acdo Civil (FENTAC) langa Cartilha de Salde, com
0 objetivo de esclarecer e informar os trabalhadores
sobre direitos garantidos pela legislagéo brasileira
Sindicatos dos aeroviarios, aeronautas e
aeroportudrios ajudaram na preparagdo do material,
finalizado pelaAgénciaVyriaComunicagéo.

Para facilitar a compreensdo do trabalhador, foi
adotada uma linguagem simples e de facil compre-
ensdo. “ Alguns assuntos sdo de conhecimento geral,
como a Comisséo Interna de Prevencéo de Aciden-
tes (CIPA), mas outros, como o Nexo Técnico
Epidemiol6gico Previdenciario (NTEP), ainda sdo
uma novidade para muita gente”, explica Rodolfo
Ribeiro, Diretor de Salide do Sindicato de Porto Ale-
gre.

A Cartilha, que tem em sua capa o texto Entenda
e faca valer os seus direitos, ficou pronta em maio.
Entre os pontos abordados estdo doengas
ocupacionais, emissao da Comunicacdo deAcidente
deTrabaho (CAT), beneficios previdenciarios, inclu-
s80 de pessoas com deficiéncia entre outros. Para o
Diretor de Salude de Porto Alegre, essa é uma das

maneiras maisindicadas parao profissional seinfor-
mar sobre questdes que envolvem a salde do traba-
Ihador.

Na Biblioteca do SNA
A ultima
grande licao

EmA dltimagran-
delicdo, oautor Mitch
Albomrelatao seure-
encontro com um anti-
go professor que ado-
€ceu etem poucosme-
ses de vida, 20 anos
apbésdeixar auniversi-
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dade. Ele retrata a fi- =i

gura de Morrie
Schwartzcomoadeum o
homem que o fez ter
um ol har diferente em relacdo ao mundo.

Elespassam ase encontrar umavez por semana
pararefletir sobre questdes da existénciahumana,
fazendo com que Mitch descubranessas conversas
um novo sentido paraavida. Umaobraemocio-
nante, quevai tocar eproporcionar ao leitor o apren-
dizado de grandeslicdes. O titulo estadisponivel
naBiblioteca do SNA.

Campanha de
preservacao

O Sindicato Nacional dos
Aeroviarios (SNA) vai fazer uma
campanha para ajudar a manter
a conservacao dos banheiros e
bebedouros dos Terminais 1 e
2 do Aeroporto Internacional
Antonio Carlos Jobim. Para a
direcao sindical, & importante
que todas as categorias do
setor compreendam que a
preservacao local nao depende
apenas da INFRAERO, mas
também do publico usuario.
Confira o cartaz que sera colado
proximo aos banheiros.

Campanha pela consewagao
de banhelros ¢ bebedores

Trabalhador, cuide do que € seu,

Tambeém € obrigacdo sua manter
|. Jum ambiente de trabalho agradavel,
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